MITTETULUNDUSUHINGU ESTONIAN AVIATION CLUSTER POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

Mittetulundusiihing Estonian Aviation Cluster (edaspidi Uhing) on vabatahtlik
mittetulundusithing. Uhingu eestikeelne nimi on Eesti Lennundusklaster.

Uhing on eradiguslik juriidiline isik, millel on alaline bilanss, oma pangaarve ja muu atribuutika.
Oma tegevuses juhindub Uhing kehtivatest digusaktidest ja kiesolevast pohikirjast (edaspidi
nimetatud Péhikiri). Uhing esineb oma nimel hagejana ja kostjana kohtutes ja vahekohtutes.
Uhing vastutab oma kohustuste tiitmise eest kogu oma varaga. (Jhingu liige ei vastuta Uhingu
kohustuste eest ning Uhing ei vastuta liilkme kohustuste eest.

Uhing on asutatud 05. detsembril 2018. aastal midramata tihtajaks.

Uhingu asukohaks on Tallinn.

2. UHINGU TEGEVUSE EESMARGID

2.1.

Uhingu tegevuse eesmirkideks on:

2.1.1. Eestis lennundusvaldkonna strateegia ja tegevuskavade viljatd6tamine ning elluviimine,

2.1.2. Uhingu liikmete tihishuvide esindamine suhtlemisel riigi- ja kohalike omavalitsuste
organite ning teiste organisatsioonidega,

2.1.3. valdkondlike normatiivaktide viljato6tamisel osalemine, mis on seotud lennunduse kui
to6stusharu, tervikliku arendamisega,

2.1.4. lennundusalase ettevotluskeskkonna konkurentsivoime tdstmiseks uute teenuste
juurutamine ja vilisinvesteeringute kaasamine,

2.1.5. koost66 tohustamine lennundusvaldkonna partnerorganisatsioonidega, sh
lennundusklastritega teistes riikides,

2.1.6. osalemine lennundusvaldkonna konverentsidel, messidel, kontaktiritustel ja/voi nende
korraldamisel,

2.1.7. konsultatsiooniteenuse osutamine lennunduse valdkonnas,

2.1.8. avalikkuse teavitamine lennunduses toimuvast ja selle arenguperspektiividest.

3. UHINGU LIIKMED

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

3.6.

Uhingu litkmeks v&ib olla iga juriidiline- ja fiitisiline isik, kelle tegevus vastab Pohikirja punktis
2.1 sitestatud Uhingu tegevuse eesmirkidele ja kelle tegevus ei ole vastuolus kiesoleva
Pohikitja punktis 4 sitestatud Uhingu liitkme kohustustega. Uhingul véivad olla assotsieerunud
litkmed, kes ei oma hiiledigust ja kes ei lihe arvesse kvoorumi arvestamisel.

Uhingu liilkmeks astumine toimub isiku avalduse alusel, sh assotsieerunud liilkmed. Liikmeks
vastuvotmise otsustab Uhingu juhatus. Liikmeks vastuvtmise otsus protokollitakse. Uhingu
litkmeks vastuvotmise paevaks loetakse vastuvotmise otsuses mirgitud kuupiev.

Uhingu liikmete arvestust peab juhatus. Uhingul peab olema vihemalt kaks liiget. Kui liikmete
arv langeb alla kahe, esitab juhatus kolme kuu jooksul avalduse Uhingu 16petamiseks ning
mittetulundusihingute ja sihtasutuste registrist kustutamiseks.

Uhingu liige v6ib kirjaliku viljaastumisavalduse alusel Uhingust vilja astuda.

Uhingu litkme v6ib Uhingu liikmete iildkoosoleku otsusega vilja arvata ja nimekitjast kustutada
tema surmaotsuse (fiitisiline isik) voi Idpetamisteate (juriidiline isik) alusel. Uldkoosoleku
otsusega voib liikme Uhingust vilja arvata ka Pohikirja sitete tiitmata jatmise voi Uhingule
olulise kahju péhjustamise korral.

Kui litkmelisus 16peb majandusaasta kestel, peab pohikirjaga ettendhtud litkmemaksu tasuma
kogu majandusaasta eest. Isikul, kelle litkmelisus Uhingus on I6ppenud, ei ole digusi Uhingu
varale.



4. UHINGU LIIKME OIGUSED JA KOHUSTUSED

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,
4.5.

Uhingu liikmel on digus:

4.1.1. votta osa Uhingu liikmete Gldkoosolekutest, saada eelnevat informatsiooni koosoleku
paevakorra kohta, teha koosolekule ettepanekuid ja noéuda selgitusi ning saada vastuseid
temale huvipakkuvatele kiisimustele,

4.1.2. kandideerida ja olla valitud Uhingu juhtorganitesse,

4.1.3. tutvuda Uhingu litkmete iildkoosoleku protokollidega,

4.1.4. tutvuda Pohikirjaga, saada sellest koopiaid ja viljavotteid,

4.1.5. teha Juhatusele ettepanekuid, milliste Uhingu iildiseid huvisid puudutavate kiisimustega
peaks tegelema.

Uhingu liige on kohustatud:

4.2.1. tditma Pohikirja néudeid,

4.2.2. maksma litkmemaksu Pohikirja punkti 7 alusel fikseeritud suuruses ja tihtaegadel,

4.2.3. tiitma Uhingu litkmete ildkoosolekute ja juhatuse otsuseid.

Uhingu liikme digused ja kohustused tekivad lilkmeks vastuvotmise otsuses mirgitud

kuupievast ning l6pevad viljaarvamise otsuses margitud kuupieval.

Uhingu liikmele v6ib liilkme néusolekul juhatuse otsusega kehtestada tiiendavaid kohustusi.

Liikmelisus Uhingus ei ole tileantav ega piritav.

5. UHINGU JUHTIMINE

5.1.

5.2.

5.3.

Uhingu juhtorganiteks on:

5.1.1. Uhingu liikmete Uldkoosolek, mis on tihingu kérgeimaks juhtimisorganiks;

5.1.2. Uhingu juhatus, mis vastutab tihingu pohikirjaliste tegevuste igapievase elluviimise eest;
5.1.3. Uhingu néukogu, mis vastutab Uhingu tegevuse strateegilise suunamise eest.

Uhingu litkmete Uldkoosolek kutsutakse kokku vihemalt kaks korda aastas ning selle

padevusse kuulub:

5.2.1. Uhingu tegevuse eesmarkide ja Pohikirja muutmine ning tiiendamine,

5.2.2. Uhingu juhatuse litkmete madramine, juhatuse arvulise koosseisu ja valimise korra
kinnitamine, samuti juhatuse liikmete tagasikutsumine,

5.2.3. juhatuse liikmele makstava tasu suurus ja maksmise korra miiramine,

5.2.4. muude pohikirjaga ettenihtud organite liikmete valimine,

5.2.5. juhatuse voi muu organi litkmega tehingu tegemise ja tehingu tingimuste voi tema vastu
néude esitamise otsustamine ning selles tehingus v6i ndudes Uhingu esindaja
maidramine,

5.2.6. Uhingu eelarve kinnitamine ning laenude vétmine ja andmine,

5.2.7. Uhingu juhatuse aruannete, sh majandusaasta aruande, drakuulamine ja kinnitamine,

5.2.8. Uhingu liilkmemaksu suuruse kehtestamine juhatuse ettepaneku alusel,

5.2.9. Uhingu tegevuse dpetamise, iihinemise, jagunemis ja/vi iimberkujundamise
otsustamine vastavalt POhikirjale ning kehtivale seadusandlusele.

5.2.10. Uhingu liikme Uhingust viljaarvamise otsustamine,

5.2.11. juhatuse ja muude organite tle jirelevalve teostamine.

Uldkoosolek on pidev vastu votma otsuseid, kui sellel on esindatud vihemalt pooled Uhingu

liikmetest. Igal Uhingu liikmel on tiks hiil.

5.3.1. Uhingu liikmete tildkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt hiiletab iile poole
koosolekul osalenud Uhingu lilkmetest v6i nende esindajatest.

5.3.2. Otsus Uhingu eesmirgi muutmise kohta on vastu voetud, kui selle poolt hiiletab
vahemalt 9/10 liilkmetest.



5.3.3. Otsus Uhingu litkmete viljaarvamise kohta on vastu véetud, kui selle poolt hiiletab iile
poole litkmetest voi nende esindajatest.

5.3.4. Otsus Pohikirja muude punktide muutmise kohta on vastu voetud, kui selle poolt
haaletab tle 2/3 Uhingu lilkmete uldkoosolekul osalenud litkmetest voi nende
esindajatest.

5.3.5. Otsus Uhingu I6petamise, tihinemise, jagunemise ja/voi imberkujundamise kohta on
vastu voetud, kui selle poolt hiletab iile 2/3 Uhingu iildkoosolekul osalenud litkmetest.

5.4. Teate Uldkoosoleku toimumise kohta saadab juhatus koigile lilkmetele vihemalt neliteist (14)
kalendripieva enne Uldkoosoleku toimumist. Teade saadetakse liilkmete poolt edastatud
meiliaadressile. Teates peab olema niidatud dra Uldkoosoleku libiviimise aeg, koht ja
pievakord, samuti muud Uldkoosolekuga seonduvalt tihtsust omavad asjaolud.

5.5. Vastavalt mittetulundusiihingute seaduse § 22.1 on Uhingu liikkmetel digus vastu votta otsuseid
ka tldkoosolekut kokku kutsumata. Sellisel juhul saadab juhatus otsuse eelnou kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis kéigile Uhingu liilkmetele, mille kohta liige peab esitama oma
seisukoha seitsme (7) kalendripdeva jooksul kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.
Uldkoosoleku otsustusvimelisusele kohaldatakse punktis 5.3 sitestatut.

5.6. Uhingu juhatusse kuulub minimaalselt 1 liige ja maksimaalselt 3 liiget.
5.7. Uhingu juhatus:
5.7.1. juhib ja esindab Uhingu tegevust vastavalt ndukogus ja Uldkoosolekul vastuvdetud
otsustele,
5.7.2. valmistab ette ja viib ldbi néukogu ning Uhingu liikmete Uldkoosolekud,
5.7.3. peab Uhingu raamatupidamisarvestust seadusega satestatud korras,
5.7.4. koostab majandusaasta aruande seaduses sitestatud korras ning esitab selle kinnitamiseks
Uhingu liikmete Uldkoosolekule,
5.7.5. teeb Uhingu liikmete Uldkoosolekule ettepaneku liilkmemaksu suuruse
kujunemispohimétete kohta ning kogub Uhingu litkmemakse,
5.7.6. peab arvestust Uhingu litkmete ja ndukogu litkmete kohta,
5.7.7. s6lmib Uhingu t66ks vajalike lepinguid, v.a PShikirja punktides 5.2.5 ja 5.2.6 viidatud
lepingud.
5.8. Uhingu juhatuse liikme(te)l on digus ainuisikuliselt esindada Uhingut kéikides
oigustoimingutes.

5.9. Uhingu liikmete Uldkoosolek v&ib valida Uhingu ndukogu. Uhingu néukogu koguneb
vihemalt tks kord kvartalis ning selle padevusse kuulub:

5.9.1. Uhingu tegevuse strateegiline suunamine vastavalt Uhingu tegevuse eesmirkidele ja
Uhingu liikmete iildkoosolekul vastuvéetud otsustele ning Uhingu juhatuse ndustamine
sellest lahtuvalt,

5.9.2. ndukogu esimehe ja aseesimehe valimine.

5.10. Noukokku kuuluvad isikud valib Uhingu liikmete esitatud kandidaatide seast Uhingu liikmete
tldkoosolek 2 aastaks. Noukokku kuulub minimaalselt 5 ja maksimaalselt 10 liiget, kes valivad
endi seast ndukogu esimehe ja aseesimehe.

5.11. Noukogu liige voib tagasi astuda enne punktis 5.9 sitestatud volituste I6ppemist, teatades
sellest ndukogule kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis vihemalt 1 kuu ette. Noukogu
liikme vo6ib enne volituse 16ppemist tagasi kutsuda Uldkoosolek.

5.12. Noukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees, saates kutse e-posti teel néukogu
litkmetele vihemalt 7 kalendripieva ette.

5.13. Noukogu koosolek on otsusevoimeline, kui seal osaleb tle poole néukogu liikmetest. Igal
noéukogu litkmel on iiks hiil. Noukogu otsused tehakse koosolekul osalenud noéukogu litkmete
lihthdilteenamusega, kui Pohikirjas pole sitestatud teisiti.



5.14. Noukogul 6igus vastu votta otsuseid ka koosolekut kokku kutsumata. Sellisel juhul saadab
noukogu esimees eelndu kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis koigile noukogu
litkmetele, mille kohta noukogu liige peab esitama oma seisukoha seitsme (7) kalendripdeva
jooksul kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis. Noukogu koosoleku otsustusvéimelisusele
kohaldatakse punktis 5.13 sitestatut.

6. UHINGU VARA

6.1. Uhingu vara tekib:
6.1.1. liikmemaksudest,
0.1.2. sihtotstarbelistest varalistest ja mittevaralistest toetustest ja annetustest,
6.1.3. muudest tuludest, mis on seotud Pohikirjalise tegevuse arendamisega.

6.2. Uhing kasutab oma vara ja tulusid iiksnes Pohikitjaliste eesmirkide saavutamiseks.

7. LIIKMEMAKSUD

7.1. Liikmemaksu mair tasumiseks liikmetele ja assotsieerunud litkmetele kinnitatakse
Uldkoosoleku poolt iiks kord aastas. .

7.2. Uldkoosoleku otsusega voib teha litkmemaksu maira kinnitamisel erandeid litkme pohjendatud
taotluse alusel.

7.3. Juhul kui Uhingu liilkmete Uldkoosolekul ei saavutata piisavat hiilteenamust liikmemaksu
miira muutmiseks jargnevaks majandusaastaks, jadb jirgneva majandusaasta jooksul kehtima
sama litkmemaksu miir.

7.4. Litkmemaksu tasuvad kaik Uhingu liilkmed tiks kord aastas juhatuse poolt esitatud arve alusel.
Uhingu litkmel, kellel on liilkmemaksu tasumisel volgnevus, puudub hiiledigus kuni nimetatud
volgnevuse tdies mahus likvideerimise momendini. Kui Uhingu liikmel on liilkmemaksu
tasumisel volgnevus tihe aasta jooksul alates arve viljastamisest, siis voib Uldkoosolek
otsustada litkmelisuse 16petamise.

8. UHINGU TEGEVUSE LOPETAMINE

8.1. Uhingu tegevus 16petatakse:
8.1.1. Uhingu liikmete Uldkoosoleku otsuse alusel,
8.1.2. kohtumaaruse alusel,
8.1.3. pankrotimenetluse alustamisel [“Jhingu vastu,
8.1.4. muul seaduses voi Pohikirjas ettendhtud alusel.
8.2. Uhingu tegevuse lpetamisel antakse Uhingu liikmete Uldkoosoleku otsuse alusel pirast
volausaldajate koigi nduete rahuldamist Uhingu vara iile Uhingu liikmetele vordsetes osades.

Kiesolev pohikiri on kinnitatud Uhingu asutamislepinguga 05. detsembril 2018. aastal, parandatud
tldkoosoleku otsusega 04.juulil 2019. aastal ja muudetud ildkoosoleku otsusega 21. aprillil 2023.
aastal.



